
ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 
ВЫТЕГОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 25.02.2026 № 122
г. Вытегра

О нормах расходов на служебные 
командировки в пределах 
Российской Федерации

В целях создания надлежащих условий для выполнения лицами, 
замещающими муниципальные должности Вытегорского муниципального 
округа и осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, 
муниципальными служащими и лицами, замещающими на основании 
трудового договора должности, которые не являются должностями 
муниципальной службы, в органах местного самоуправления Вытегорского 
муниципального округа и органах Администрации Вытегорского 
муниципального округа, а также работников муниципальных организаций 
(учреждений), учредителем которых является Вытегорский муниципальный 
округ, должностных обязанностей и осуществления полномочий в 
служебных командировках в пределах Российской Федерации 
Представительное Собрание Вытегорского муниципального округа 
РЕШИЛО:

1. Утвердить прилагаемое Положение о возмещении расходов в 
служебных командировках в пределах Российской Федерации лиц, 
замещающих муниципальные должности и осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и лиц, 
замещающих на основании трудового договора должности, которые не 
являются должностями муниципальной службы, в органах местного 
самоуправления Вытегорского муниципального округа и органах 
Администрации Вытегорского муниципального округа, а также работников 
муниципальных организаций (учреждений), учредителем которых является 
Вытегорский муниципальный округ.

2. Признать утратившими силу:
- пункт 1 решения Представительного Собрания Вытегорского 

муниципального района от 28.02.2019 № 194 «Об утверждении Положения 
о возмещении расходов, связанных со служебными командировками»;



решение Представительного Собрания Вытегорского 
муниципального района от 08.11.2022 № 584 «О внесении изменений в 
решение Представительного Собрания от 28.02.2019 № 194».

3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после даты 
его официального опубликования.

Председатель
Представительного Собрания

1 7 /
Азаданов Н.В.

Глава
Вытегорского муниципального округа

^Абрамов И.А.



УТВЕРЖДЕНО 
решением Представительного Собрания 

Вытегорского муниципального округа
от 25.02.2026 № 122

ПОЛОЖЕНИЕ
о возмещении расходов в служебных командировках в пределах 

Российской Федерации лиц, замещающих муниципальные должности и 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, 

муниципальных служащих и лиц, замещающих на основании трудового 
договора должности, которые не являются должностями муниципальной 

службы, в органах местного самоуправления Вытегорского 
муниципального округа и органах Администрации Вытегорского

муниципального округа, а также работников муниципальных 
организаций (учреждений), учредителем которых является Вытегорский

муниципальный округ

1. Настоящее Положение устанавливает нормы возмещения расходов в 
служебных командировках в пределах Российской Федерации лиц, 
замещающих муниципальные должности и осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, лиц, 
замещающих на основании трудового договора должности, которые не 
являются должностями муниципальной службы, в органах местного 
самоуправления Вытегорского муниципального округа и в органах 
Администрации Вытегорского муниципального округа, а также работников 
муниципальных организаций (учреждений), учредителем которых является 
Вытегорский муниципальный округ (далее - работники).

2. При направлении работников в служебные командировки в пределах 
Российской Федерации им обеспечиваются:

2.1. выплата суточных расходов в размере 700 рублей за каждый день 
нахождения в командировке за пределами области или выплата суточных 
расходов в размере 300 рублей за каждый день нахождения в командировке в 
пределах области;

2.2. приобретение проездного документа на все виды транспорта при 
следовании к месту командирования и обратно:

2.2.1. лицам, замещающим муниципальные должности и 
осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, муниципальным 
служащим высшей и главной группы должностей органов местного 
самоуправления Вытегорского муниципального округа

- воздушным транспортом - по тарифу I класса;
- морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым 

перевозчиком, но не выше стоимости проезда в каюте "люкс" с комплексным 
обслуживанием пассажиров, а при отсутствии кают - на сидячих местах;

железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной



комфортности, отнесенном к вагонам бизнес-класса, с двухместными купе 
категории "СВ" или в вагоне категории "С" с местами для сидения, 
соответствующими требованиям, предъявляемым к вагонам бизнес-класса;

- автомобильным транспортом - в автотранспортном средстве общего 
пользования (кроме такси);

2.2.2. муниципальным служащим ведущей, старшей или младшей 
группы должностей, лицам, замещающим должности, не отнесенные к 
должностям муниципальной службы в органах местного самоуправления 
Вытегорского муниципального округа и органах Администрации 
Вытегорского муниципального округа, а также работникам муниципальных 
организаций (учреждений), учредителем которых является Вытегорский 
муниципальный округ

- воздушным транспортом - по тарифу экономического класса;
- морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым 

перевозчиком, но не выше стоимости проезда в четырехместной каюте с 
комплексным обслуживанием пассажиров, а при отсутствии кают - на 
сидячих местах;

железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной 
комфортности, отнесенном к вагону экономического класса, с 
четырехместными купе категории "К" или в вагоне категории "С" с местами 
для сидения;

- автомобильным транспортом - в автотранспортном средстве общего 
пользования (кроме такси);

2.3. бронирование и наем номера в гостинице или ином средстве 
размещения (далее - гостиница) по следующим нормам:

лицам, замещающим муниципальные должности и осуществляющим 
свои полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим высшей 
и главной группы должностей органов местного самоуправления, - в размере 
фактических расходов, но не более стоимости двухкомнатного номера в 
гостинице;

муниципальным служащим ведущей, старшей или младшей группы 
должностей, а также лицам, замещающих должности, не отнесенные к 
должностям муниципальной службы, в органах местного самоуправления 
Вытегорского муниципального округа и органах Администрации 
Вытегорского муниципального округа, а также работникам муниципальных 
организаций (учреждений), учредителем которых является Вытегорский 
муниципальный округ - в размере фактических расходов, но не более 
стоимости однокомнатного (одноместного) номера в гостинице.

В случае, если в населенном пункте отсутствует гостиница, работнику 
обеспечивается предоставление иного отдельного жилого помещения, либо 
аналогичного жилого помещения в ближайшем населенном пункте с 
гарантированным транспортным обеспечением от места проживания до 
места командирования и обратно.

2.4. предоставление рабочего места, пользование необходимыми 
материалами и оборудованием, а также всеми видами средств связи и



транспорта при выполнении командируемым лицом должностных 
обязанностей и осуществлении полномочий в месте командировки.

3. По решению руководителя соответствующего органа местного 
самоуправления Вытегорского муниципального округа, руководителя 
муниципальной организации, работнику возмещаются расходы по проезду к 
месту командирования и обратно (включая страховой взнос на обязательное 
личное страхование, оплату услуг по оформлению проездных документов и 
расходов за пользование постельными принадлежностями, оплату багажа), 
по бронированию и найму жилого помещения на основании документов, 
предъявляемых им по постоянному месту работы.

Лицам, замещающим муниципальные должности и осуществляющим 
свои полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим высшей 
и главной группы должностей органов местного самоуправления, кроме того, 
оплачиваются услуги залов официальных делегаций вокзалов и аэропортов.

4. При отсутствии подтверждающих документов расходы, связанные с 
наймом жилого помещения, возмещаются по заявлению командированного 
лица в размере 30 процентов установленной нормы суточных исходя из срока 
пребывания указанного лица в служебной командировке (дата приезда в 
место командирования и дата выезда из него), который определяется по 
проездным документам (билетам, путевым листам), представляемым 
руководителю органа местного самоуправления, руководителю органа 
Администрации Вытегорского муниципального округа, руководителю 
муниципальной организации (учреждения), учредителем которой является 
Вытегорский муниципальный округ по возвращении из служебной 
командировки.

5. По решению руководителя соответствующего органа местного 
самоуправления, руководителя органа Администрации Вытегорского 
муниципального округа, руководителя муниципальной организации 
(учреждения), работнику возмещаются расходы, связанные с 
предоставлением при выполнении командированным лицом должностных 
обязанностей и осуществлении полномочий в месте командировки рабочего 
места, обеспечением необходимыми материалами и оборудованием, 
пользованием средствами связи и транспортными средствами.

6. Руководители соответствующих органов местного самоуправления 
Вытегорского муниципального округа вправе разрешать при наличии 
обоснования возмещать муниципальным служащим ведущей, старшей или 
младшей группы должностей, лицам, замещающим должности, не 
отнесенные к должностям муниципальной службы, расходы, произведенные 
ими в служебной командировке сверх норм, установленных настоящим 
Положением, но не выше, чем это предусмотрено для муниципальных 
служащих высшей и главной группы должностей органов местного 
самоуправления.

7. Установить, что лицам, замещающим муниципальные должности и 
осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, муниципальным 
служащим, а также работникам муниципальных организаций (учреждений),



учредителем которых является Вытегорский муниципальный округ, в период 
их нахождения в служебных командировках на территориях Донецкой 
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
области и Херсонской области:

денежное содержание (денежное вознаграждение) выплачивается в 
двойном размере;

дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного 
места жительства (суточные), возмещаются в размере 8480 рублей за каждый 
день нахождения в служебной командировке;

безотчетные суммы выплачиваются в целях возмещения 
дополнительных расходов, связанных с направлением их в служебные 
командировки. Необходимость и размер выплачиваемых сумм определяется 
представителем нанимателя (работодателя) при направлении в служебную 
командировку в зависимости от цели командирования и прогнозируемой 
потребности в денежных средствах и указывается в распоряжении (приказе) 
о направлении в служебную командировку.

8. Установить, что возмещение расходов на служебные командировки в 
пределах Российской Федерации производятся за счет средств, 
предусмотренных в бюджете Вытегорского муниципального округа на 
содержание органов местного самоуправления, органов Администрации 
Вытегорского муниципального округа, муниципальных организации 
(учреждений), учредителем которых является Вытегорский муниципальный 
округ.


