АДМИНИСТРАЦИЯ ВЫТЕГОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от  20.09.2017                         №  173-р                      

                                             г.Вытегра

Об утверждении Положения 

об управлении образования
Администрации Вытегорского 

муниципального района
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года              № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» (с последующими изменениями), Уставом Вытегорского муниципального района,
1. Утвердить прилагаемое Положение об управлении образования Администрации Вытегорского муниципального района.

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя руководителя Администрации Вытегорского муниципального района Н.В. Плоских.

Временно исполняющий 
полномочия Главы района
                                                 А.В. Скресанов








УТВЕРЖДЕНО

распоряжением

Администрации района

от  20.09.2017 № 173-р
ПОЛОЖЕНИЕ

об управлении образования
Администрации Вытегорского муниципального района

1. Общее положение
1.1. Управление образования Администрации Вытегорского муниципального района является структурным подразделением Администрации Вытегорского муниципального района без прав юридического лица.

1.2. Полное наименование: Управление образования Администрации Вытегорского муниципального района. 

1.3. Сокращенное наименование: Управление образования.

1.4. Управление образования Администрации Вытегорского муниципального района (далее – Управление) создано для  решения вопросов местного значения в сфере образования в пределах, установленных настоящим Положением.

1.5.  Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, Уставом Вологодской области, законами Вологодской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Вологодской области, постановлениями и распоряжениями Правительства Вологодской области, Уставом Вытегорского муниципального района, постановлениями и распоряжениями Администрации Вытегорского муниципального района, а также настоящим Положением.

1.6.  Штатная численность Управления составляет 5 человек.

1.7.  Управление подчиняется руководителю Администрации Вытегорского муниципального района и непосредственно заместителю руководителя Администрации Вытегорского муниципального района, курирующему вопросы образования, а также Департаменту образования Вологодской области в пределах его компетенции.

1.8. Управлению подведомственны следующие учреждения Вытегорского муниципального района:
1) бюджетное дошкольное образовательное учреждение Вытегорского муниципального района «Белоручейский детский сад»;
2) бюджетное дошкольное образовательное учреждение Вытегорского муниципального района «Девятинский детский сад»;
3) бюджетное дошкольное образовательное учреждение Вытегорского муниципального района «Детский сад «Гармония»;

4) бюджетное дошкольное образовательное учреждение Вытегорского муниципального района «Детский сад «Колокольчик»;

5) бюджетное дошкольное образовательное учреждение Вытегорского муниципального района «Детский сад комбинированного вида «Солнышко»;

6) бюджетное дошкольное образовательное учреждение Вытегорского муниципального района «Детский сад «Кораблик» общеразвивающего вида»;

7) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Алмозерская основная общеобразовательная школа»;

8) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Андомская средняя общеобразовательная школа»;

9) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Белоручейская средняя общеобразовательная школа»;

10) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Белоусовская основная общеобразовательная школа»;

11) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Вытегорская средняя общеобразовательная школа № 2»;

12) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Девятинская начальная общеобразовательная школа»;

13) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Ковжинская средняя общеобразовательная школа»;

14) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Мегорская средняя общеобразовательная школа»;

15) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Октябрьская основная общеобразовательная школа»;

16) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Ольховская основная общеобразовательная школа»;

17) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Оштинская средняя общеобразовательная школа»;

18) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Палтогская основная общеобразовательная школа»;

19) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 1 г.Вытегры»;

20) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Янишевская основная общеобразовательная школа»;

21) муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Вытегорский районный центр детского и юношеского туризма»;

22) муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Вытегорский районный Дом детского творчества»;

23) муниципальное учреждение «Вытегорский информационно-методический центр».
2. Основные задачи

2.1. Основные задачи Управления:

2.1. Обеспечение в пределах своей компетенции реализации прав граждан на получение образования на территории района.

2.2. Осуществление управления в сфере образования на территории района.

2.3. Обеспечение развития системы образования в соответствии с социально-экономическими потребностями района, в том числе развитие кадрового потенциала системы образования района.

2.4. Предоставление в пределах своей компетенции мер поддержки отдельным категориям граждан при реализации права на образование.

2.5. Осуществление мероприятий в области обеспечения безопасности дорожного движения в соответствии с возложенными на Управление полномочиями.

3. Функции Управления 
3.1. К функциям Управления относится:
3.1.1. Разработка и реализация муниципальных программ развития образования с учетом региональных и муниципальных социально-экономических, экологических, демографических, этнокультурных и других особенностей.

3.1.2. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования, общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях. 

3.1.3. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).

3.1.4. Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации).

3.1.5. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях района.

3.1.6. Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий.

3.1.7. Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями Вытегорского муниципального района.

3.1.8. Организация отдыха детей в каникулярное время.

3.1.9. Выполнение функций управления деятельностью муниципальных организаций образования на территории Вытегорского района.

3.1.10. Обеспечение проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего или среднего общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена.

  3.1.11. Обеспечение предоставления родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования, методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи без взимания платы, в том числе в образовательных организациях, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования, если в них созданы соответствующие консультационные центры.

3.1.12. Организация и проведение олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений.

3.1.13. Организация предоставления психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации.

3.1.14. Формирование аттестационных комиссий для проведения аттестации на соответствие занимаемой должности руководителей образовательных организаций и лиц, претендующих на занятие данных должностей. 

3.1.15. Организация бесплатной перевозки обучающихся в муниципальных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, между поселениями.

3.1.16. Организация и осуществление мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма (в части организации реализации образовательных программ).

3.1.17. Осуществление иных функций, которые являются необходимыми для реализации основных направлений деятельности, предусмотренных федеральным и региональным законодательством, Уставом Вытегорского муниципального района, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района, настоящим Положением.

3.2. Управление для решения задач и осуществления функций:

3.2.1. Осуществляет подготовку и согласование проектов правовых актов района по вопросам деятельности Управления и образовательных организаций.

3.2.2. Взаимодействует с Департаментом образования области, территориальными органами федеральных органов государственной власти, органами местного самоуправления, организациями по вопросам образования и защиты интересов несовершеннолетних.

3.2.3. Осуществляет контроль за исполнением подведомственными образовательными организациями установленных законодательством требований по энергосбережению и повышению энергетической эффективности.

3.2.4. Осуществляет контроль за целевым использованием бюджетных средств, финансово-хозяйственной деятельностью подведомственных организаций, принимает меры по результатам ревизий и  проверок контролирующих органов.

3.2.5. Формирует систему информационного взаимодействия с общественностью по вопросам, отнесенным к компетенции Управления, создает информационные системы и обеспечивает доступ к содержащейся в них информации на русском языке.

Обеспечивает доступ к информации о деятельности Управления в соответствии с действующим законодательством, а также размещение информации о муниципальных услугах (функциях), предоставляемых (исполняемых) подведомственными организациями в Реестре государственных услуг (функций) области и на Портале государственных и муниципальных услуг (функций) области.

3.2.6. Осуществляет руководство отраслью и координирует деятельность муниципальных организаций системы образования района.

3.2.7. Способствует развитию и оптимизации сети образовательных организаций в соответствии с запросами населения Вытегорского муниципального района, изучает состояние и тенденции развития образовательного процесса в образовательных организациях на основе его анализа и диагностирования.  

3.2.8. Участвует в разработке программ социального развития муниципального района, разрабатывает предложения по формированию бюджета района в сфере образования.

3.2.9. Разрабатывает порядок комплектования дошкольных образовательных организаций и дошкольных групп общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования детей, обеспечивающий доступность образования всем гражданам, проживающим на территории Вытегорского района, перечень территорий, закрепляемых за образовательными организациями Вытегорского муниципального района.

3.2.10. Разрабатывает порядок и определяет условия предоставления педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций длительного отпуска сроком до 1 года не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы.

3.2.11. Вносит предложения о создании, реорганизации, ликвидации муниципальных учреждений сферы образования района.

3.2.12. Контролирует сохранность и эффективность использования собственности, закрепленной за подведомственными организациями.

3.2.13. Координирует деятельность по обеспечению содержания зданий и сооружений подведомственных организаций, выполнению их текущего и капитального ремонта, обустройству прилегающих к ним территорий, по подготовке подведомственных организаций к новому учебному году.
3.2.14. Осуществляет учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных организациях, реализующих общеобразовательные программы дошкольного общего, начального общего, основного общего и среднего общего образования.

3.2.15. Контролирует выполнение нормативов наполняемости групп дошкольных образовательных организаций, дошкольных групп общеобразовательных организаций, организаций для детей дошкольного и младшего школьного возраста, общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования.

3.2.16. Согласует открытие классов обучения по адаптированным программам в образовательных организациях с учетом интересов родителей (законных представителей).

3.2.17. Осуществляет контроль за созданием в образовательных организациях условий, гарантирующих охрану и укрепление здоровья обучающихся и детей дошкольного возраста.

3.2.18. Оказывает помощь подведомственным организациям в формировании нормативно-правовой базы в пределах своей компетенции.

3.2.19. Оказывает поддержку получения гражданами образования в различных формах.

3.2.20. Обеспечивает выполнение комплекса мероприятий по защите персональных данных и сведений, составляющих служебную тайну, в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации по защите информации.

          3.2.21. Готовит ходатайства и характеристики на представление к государственным наградам и присвоению почетных званий, награждению работников сферы образования подведомственными наградами Министерства образования и науки Российской Федерации, Почётными грамотами, Благодарностями и Благодарственными письмами Главы Вытегорского муниципального района,  Департамента образования Вологодской области, Губернатора Вологодской области. 
3.2.22. Ведет учет, анализ и прогнозирование потребности образовательных организаций в педагогических кадрах. Собирает информацию  о наличии педагогических вакансий. Осуществляет анализ и прогноз состояния системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров организаций системы образования. Организует взаимодействие с педагогическими учебными заведениями, АОУ ДПО ВО «Вологодский институт развития образования» и другими учреждениями по вопросам педагогического образования и кадрового обеспечения.

3.2.23. Организует в пределах своей компетенции отдых и занятость детей в каникулярный период.

3.2.24. Организует  проведение олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений.

3.2.25. Создает условия для обеспечения охраны жизни и укрепления здоровья детей, обучения детей и подростков, имеющих ограниченные возможности здоровья в интеллектуальном и психическом развитии.
3.2.26. Содействует работе психолого-медико-педагогической комиссии по выявлению, учету, диагностике детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья.

3.2.27. Обеспечивает работу организаций дополнительного образования, оказывает содействие совершенствованию воспитательной работы в образовательных организациях, взаимодействию с учреждениями социально-культурной сферы района по вопросам семьи и спорта.

3.2.28. Осуществляет прием граждан по личным вопросам, рассматривает в установленном законодательством порядке письма, заявления и обращения граждан, принимает меры к устранению выявленных недостатков в деятельности подведомственных организаций.

3.2.29. Обеспечивает перевод обучающихся, детей дошкольного возраста (с согласия родителей (законных представителей) в другие образовательные организации соответствующего типа в случае прекращения деятельности образовательной организации.

3.2.30. Осуществляет в соответствии с законодательством Российской Федерации работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления и образовательных организаций.

3.2.31. Координирует работу по профессиональной ориентации обучающихся.

3.2.32. Взаимодействует с органами местного самоуправления района, поселений и другими организациями по вопросам социальной поддержки работников организаций сферы образования Вытегорского района.

3.2.33. Обеспечивает учет и сохранность документов постоянного срока хранения, по личному составу, своевременную передачу их на постоянное хранение в архив.

3.2.34. Запрашивает в установленном порядке у органов государственной власти и местного самоуправления, подведомственных организаций, муниципальных учреждений и организаций района информацию, необходимую для осуществления возложенных на Управление задач. 

3.2.35. В соответствии с установленными формами статистической отчетности на основе информации подведомственных организаций представляет в Департамент образования Вологодской области отчетность по различным аспектам деятельности, отвечая за ее качество и объективность, формирует информационный банк данных об организациях сферы образования района.

3.2.36. Осуществляет контроль выполнения мероприятий по гражданской обороне и мобилизационной подготовке, противопожарной безопасности в подведомственных организациях.

3.2.37. Представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и иным органам в соответствии с действующим законодательством, отчитывается о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные действующим законодательством.

3.2.38. Участвует в осуществлении мероприятий по обеспечению информационной безопасности детей, производству информационной продукции для детей и обороту информационной продукции.

3.2.39. Обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную тайну.

3.2.40. Выполняет иные функции в сфере образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и Вологодской области, Уставом Вытегорского муниципального района, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района.

4. Права Управления

4.1. Управление наделяется следующими правами, необходимыми для осуществления возложенных на него задач и функций

4.1.1. Составляет бюджетную роспись, распределяет лимиты бюджетных обязательств по подведомственным получателям бюджетных средств Вытегорского муниципального района и направляет их в орган, исполняющий бюджет Вытегорского муниципального района.
4.1.2. Согласовывает бюджетные сметы подведомственных муниципальных казенных учреждений образования Вытегорского муниципального района, осуществляет контроль над использованием ими бюджетных средств.
4.1.3. Определяет цели, условия и порядок деятельности подведомственных учреждений образования Вытегорского муниципального района, вырабатывает рекомендации и предложения по внесению изменений в их уставы.
4.1.4. Обеспечивает условия по соблюдению Управлением и подведомственными учреждениями Вытегорского муниципального района федерального и регионального законодательства, муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района в области образования.

4.1.5. Разрабатывает проекты муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района и иные документы по вопросам подведомственной сферы.

4.1.6. Рассматривает письма, заявления, жалобы граждан, обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам подведомственной сферы, обеспечивает в установленном порядке выполнение их обоснованных просьб и требований.

4.1.7. Организует подготовку и переподготовку кадров, квалификационную аттестацию работников Управления.
4.1.8. Организует сбор статистических показателей, характеризующих состояние сферы образования Вытегорского муниципального района, и предоставляет указанные данные органам государственной власти в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.
4.1.9. Координирует участие подведомственных муниципальных учреждений Вытегорского  муниципального района в комплексном социально-экономическом развитии территории Вытегорского муниципального района.
4.1.10. Формирует и согласовывает подведомственным учреждениям Вытегорского муниципального района муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам в соответствии с предусмотренными уставами указанных учреждений основными видами деятельности.
4.1.11. Готовит предложения о награждении работников подведомственных учреждений Вытегорского муниципального района и работников Управления наградами, почетными званиями, нагрудными знаками, другими формами поощрения.

4.1.12. Осуществляет и координирует финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности подведомственных учреждений Вытегорского муниципального района, за счет федерального, регионального, местного бюджетов, внебюджетных средств и иных поступлений в установленном порядке. 

4.1.13. Осуществляет анализ расходования денежных средств подведомственными учреждениями Вытегорского муниципального района. 

4.1.14. Разрабатывает и реализует районную кадровую политику в сфере образования.

4.1.15. Создает необходимые условия для материально-технического обеспечения системы подведомственных учреждений Вытегорского муниципального района в пределах выделенных средств.

4.1.16. Получает от подведомственных учреждений Вытегорского муниципального района ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств и проводит его анализ.

4.1.17. Разрабатывает районную политику в области организации, содержания и развития подведомственных учреждений Вытегорского муниципального района и осуществляет контроль по ее реализации.

4.1.18. Иные права в сфере образования в соответствии с федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района.
5. Обязанности Управления

Управление обязано:

 5.1. Осуществлять в соответствии с возложенными задачами координацию и регулирование деятельности в области образования на территории Вытегорского муниципального района.
5.2. Организовывать личный прием граждан, обеспечивать своевременное и полное рассмотрение обращений граждан и организаций.
5.3. Осуществлять меры по защите информации ограниченного доступа, находящейся в Управлении.
5.4. Осуществлять работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления.
5.5. Представлять в установленном порядке первичные статистические данные, необходимые для формирования официальной статистической информации.
5.6. Отчитываться о результатах своей деятельности перед Руководителем Администрации Вытегорского муниципального района.
5.7.  Принимать участие в пределах компетенции в создании и работе координационных, консультативных органов, общественных советов, ассоциаций, экспертных групп, фондов и других подобных структур.
6. Руководство

6.1. Управление подотчетно и подконтрольно Руководителю Администрации Вытегорского муниципального района.
6.2. Финансирование Управления из бюджета Вытегорского муниципального района осуществляется главным распорядителем бюджетных средств Вытегорского муниципального района в соответствии с утвержденным бюджетной росписью размером с учетом сокращения и индексации.
6.3. Управление деятельностью Управления осуществляется в соответствии с федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района, настоящим Положением и строится на принципах единоначалия.
6.4. Управление деятельностью Управления осуществляет начальник Управления в соответствии с федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района, настоящим Положением.
6.5. Начальник Управления является муниципальным служащим и несет персональную ответственность за решение вопросов местного значения Вытегорского муниципального района в сфере образования, определенных федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района, настоящим Положением.
6.6. Начальник Управления назначается на должность и освобождается от должности распоряжением Руководителя Администрации Вытегорского муниципального района.
6.7. Трудовой договор с начальником Управления заключает Руководитель Администрации Вытегорского муниципального района в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации.
6.8. В период временного отсутствия начальника Управления (отпуск, командировка и т.п.) обязанности начальника исполняет заместитель начальника Управления, или иное лицо, назначенное муниципальным правовым актом Администрации Вытегорского муниципального района по представлению начальника Управления, которое несет полную ответственность за работу Управления в этот период в соответствии с настоящим Положением.
6.9. Работники Управления назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Руководителя Администрации Вытегорского муниципального района.
6.10. Трудовые договоры с работниками Управления заключает Руководитель Администрации Вытегорского муниципального района в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации.
6.11. Работники Управления подконтрольны и подотчетны начальнику Управления, а в его отсутствие – лицу, исполняющему обязанности начальника Управления образования.

6.12. Начальник Управления осуществляет руководство текущей деятельностью Управления в соответствии с федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района, настоящим Положением, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты деятельности Управления. 
6.13. Начальник Управления:
6.13.1. Выступает инициатором издания распоряжений и постановлений Администрации Вытегорского муниципального района по вопросам местного значения Вытегорского муниципального района, отнесенным к полномочиям Администрации в соответствии с федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района, настоящим Положением.
6.13.2. Запрашивает и получает от руководителей структурных подразделений Администрации Вытегорского муниципального района, подведомственных учреждений Вытегорского муниципального района всю необходимую информацию для исполнения возложенных на Управление задач.
6.13.3. Осуществляет официальную переписку с территориальными органами федеральных служб и министерств, органами государственной власти, органами власти субъекта Российской Федерации и местного самоуправления, хозяйствующими субъектами всех организационно-правовых форм и форм собственности по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
6.13.4. Дает разъяснения и консультации должностным лицам, гражданам и юридическим лицам по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
6.13.5. Взаимодействует с органами местного самоуправления иных муниципальных образований по вопросам развития образования относящимся к компетенции Вытегорского муниципального района в соответствии с федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района.
6.13.6. Осуществляет иные полномочия, предусмотренные федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района, настоящим Положением, Трудовым договором.
6.13.7. Начальник Управления отвечает за:
1) достоверность и своевременное представление установленной отчетности и другой информации, связанной с исполнением бюджета и текущей деятельностью подведомственных учреждений Вытегорского муниципального района;

2) своевременное составление и представление в орган, исполняющий бюджет, бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств по подведомственным получателям бюджетных средств;
3) эффективное использование бюджетных средств подведомственными учреждениями Вытегорского муниципального района;
4) обеспечение деятельности подведомственных учреждений Вытегорского муниципального района.
6.13.8. Начальник Управления несет ответственность за нарушения договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы Управления в соответствии с федеральным и региональным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Вытегорского муниципального района, настоящим Положением.

7. Взаимоотношения. Связи
7.1. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии со всеми структурными подразделениями Администрации Вытегорского муниципального района, территориальными органами федеральных служб и министерств, органами государственной власти, органами власти субъекта Российской Федерации и местного самоуправления, хозяйствующими субъектами всех организационно-правовых форм и форм собственности по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
