
Пояснительная записка 
к годовому отчету по муниципальной программе «Сохранение и 

развитие кадрового потенциала отрасли здравоохранения Вытегорского 
муниципального района на 2021-2025 годы»

Цель муниципальной программы «Сохранение и развитие кадрового 
потенциала отрасли здравоохранения Вытегорского муниципального района на 
2021-2025 годы» - обеспечение учреждений здравоохранения медицинскими 
кадрами.

Задачи программы:
- совершенствование целевой контрактной подготовки медицинских 

работников для учреждений здравоохранения;
- создание материальных условий для привлечения и закрепления 

медицинских работников в районе.

В 2023 году согласно заявки БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ» на 
финансирование муниципальной программы «Сохранение и развитие кадрового 
потенциала отрасли здравоохранения Вытегорского муниципального района на 
2021-2025 годы» было выделено:

Всего: 830,00 тыс. рублей
в т.ч.:
на выплату дополнительной стипендии студентам медицинских 

образовательных учреждений в сумме 144,0 тыс. рублей на 4 чел.;
на выплату единовременного пособия квалифицированным медицинским 

работникам при заключении трудового договора с учреждением 
здравоохранения в общей сумме290,0 тыс. рублей на 8 чел.;

на компенсацию затрат за аренду жилого помещения в сумме 336,0 тыс. 
рублей на 4 чел.;

на возмещение части затрат по уплате процентов по кредитам, полученным 
в кредитных организациях, на приобретение или строительство жилья на 
территории Вытегорского района в сумме 60,0 тыс. рублей на 1 чел.

Основное мероприятие 1. «Организация целевой контрактной 
подготовки медицинских работников».

В рамках осуществления данного мероприятия:
- в 2023 году работы по выявлению и подготовке выпускников 

образовательных школ района, ориентированных на поступление в медицинские 
образовательные организации были проведены уроки занятости, 
профориентационная работа с учащимися образовательных организаций;

- организована работа по проведению целевого приема в высшие 
медицинские образовательные организации;

- оказывается социальная поддержка (дополнительная стипендия) 
студентам медицинских образовательных организаций, заключившим договор о 
целевой подготовке с БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ», в виде денежной выплаты в



размере 4,0 тыс.рублей в месяц за счет средств бюджета Вытегорского 
муниципального района;

оказывается социальная поддержка (дополнительная стипендия) 
студентам медицинских образовательных организаций, заключившим договор о 
целевой подготовке, в виде денежной выплаты в размере 2тыс. рублей за счет 
средств БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ»;

- организуется прохождение производственной практики студентов 
высших и средних медицинских образовательных организаций на базе БУЗ ВО 
«Вытегорская ЦРБ» (в 2023 году на производственную практику были приняты 
13 чел.).

Выплата дополнительной стипендии студентам медицинских 
образовательных учреждений БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ» была произведена в 
сумме 144,0 тысяч рублей.

В настоящее время БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ» проводится 
претензионная работа о возмещении выплаченных сумм стипендии со 
студентами расторгнувшими договора.

Основное мероприятие 2. «Предоставление мер материальной 
поддержки медицинским работникам учреждений здравоохранения».

Цель мероприятия: улучшение материального положения медицинских 
работников учреждений здравоохранения.

В рамках данного мероприятия предусматривается:
- выплата единовременного пособия квалифицированным медицинским 

работникам при заключении трудового договора с учреждением 
здравоохранения:

• в первый год работы - в размере 30,0 рублей;
• во второй год работы - в размере 40,0 рублей;

- выплата компенсации затрат за аренду жилого помещения в размере 7,00 
тыс.рублей ежемесячно;

- возмещение части затрат медицинским работникам учреждений 
здравоохранения по уплате процентов по кредитам, полученным в кредитных 
организациях, на приобретение или строительство жилья на территории 
Вытегорского муниципального района в размере не превышающем 5,0 
тыс.рублей в месяц на период не более 5 лет со дня заключения трудового 
договора (В 2023 году данный вид поддержки не оказывался в связи с 
отсутствием заявок от специалистов).

В 2023 году:
произведена выплата единовременного пособия 4 специалистам в размере 

30,00 тыс. рублей и 4 специалистам в размере 40,00 тыс.рублей.
произведена компенсации затрат за аренду жилого помещения 3 

специалистам в размере 7,00 тыс. рублей ежемесячно.

Укомплектованность врачами БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ:
- врачами -57 % (27чел.; 47,0шт. ед.);
- специалистами со средним медицинским образованием -  65% (123 чел.; 

189,5 шт.ед.).
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Сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов) муниципального программы
№

п.п.
Целевой показатель (индикатор) 

(наименование)
Единица измерения Значения целевых показателей (индикаторов) Обоснование 

отклонений 
значений целевого 

показателя 
(индикатора) на 
конец отчетного 

года (при наличии)

Г од предшествующий 
отчетному

отчетный год
план факт

1 Количество проведенных 
мероприятий по
профориентационной работе, всего: 
в том числе:

единиц 4 18 18

2 - в образовательных учреждениях 
района единиц 4 13 13

3 - участие в ярмарках вакансий в 
медицинских образовательных 
организациях

единиц 0 5 5

4 Количество учащихся 
образовательных учреждений 
района, привлеченных к участию в 
практических занятиях на базе 
учреждений здравоохранения

человек 0 20 15

Отказались от 
участия в 

практических 
занятиях 7 чел.

5 Доля студентов медицинских 
образовательных организаций, 
получающих дополнительную 
стипендию, от общего числа 
студентов медицинских 
образовательных организаций, 
заключивших договор о целевой 
подготовке

% 55 100 100

6 Укомплектованность врачами 
учреждений здравоохранения % 44,0 60,1 57

7 Количество медицинских 
работников, получающих меры 
материальной поддержки всего 
(чел.), в том числе:

человек 11 14 11

9 - по выплате единовременного 
пособия человек 11 9 8 Уволился 1 чел.



10 - по компенсации затрат за аренду 
жилого помещения человек 0 4 3 Уволился 1 чел.

11 - по возмещению части затрат по 
уплате процентов по кредитам, 
полученным в кредитных 
организациях, на приобретение или 
строительство жилья на территории 
Вытегорского района

человек 0 1 0

Мера поддержки 
сотрудником не 

востребована



Сведения о степени выполнения основных 
мероприятий муниципальной программы (подпрограмм муниципальной программы)

N
п/п

Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель

Плановый срок Фактический срок Результаты Проблемы, 
возникшие в ходе 

реализации

начала
реализации

окончания
реализации

начала
реализации

окончания
реализации

Запланирован­
ные

достигнутые
мероприятия <*>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

«Сохранение и развитие кадрового потенциала отрасли здравоохранения Вытегорского муниципального района на 2021-2025 годы»

1. Совершенствование 
целевой контрактной 
подготовки медицинских 
работников для учреждений 
здравоохранения

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 - - -

Количество проведенных 
мероприятий по 
профориентационной 
работе (ед.), всего: 
в том числе: Администрация

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 18 18 -

- в образовательных 
учреждениях района (ед.)

района,
учреждения

здравоохранения
Вытегорского

муниципального
района

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 13 13 -

- участие в ярмарках 
вакансий в медицинских 
образовательных 
организациях (ед.)

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 5 5 -

Количество учащихся 
образовательных 
учреждений района, 
привлеченных к участию в 
практических занятиях на 
базе учреждений 
здравоохранения (чел.)

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 20 15 -



Доля студентов 
медицинских 
образовательных 
организаций, получающих 
дополнительную 
стипендию, от общего 
числа студентов 
медицинских 
образовательных 
организаций, заключивших 
договор о целевой 
подготовке(%)

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 100 100 -

У комплектованность 
врачами учреждений 
здравоохранения (%)

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 60,1 57 -

2. Количество медицинских 
работников, получающих 
меры материальной 
поддержки всего (чел.), в 
том числе:

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 14 11 -

- по выплате
единовременного пособия 
(чел.)

Администрация
района,

учреждения
здравоохранения

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 9 8 -

- по возмещению части 
затрат по уплате процентов 
по кредитам, полученным в 
кредитных организациях, 
на приобретение или 
строительство жилья на 
территории Вытегорского 
района (чел.)

Вытегорского
муниципального

района

01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 1 0 -

- по компенсации затрат за 
аренду жилого помещения 01.2023 12.2023 01.2023 12.2023 4 3



Отчет об использовании средств районного бюджета 
на реализацию муниципальной программы за 2023 год

Статус Наименование
муниципальной

программы,
подпрограммы,

основного
мероприятия,
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Источник
финансовогообеспечения

Расходы (тыс. руб.), годы
сводная 

бюджетная 
роспись, план на 

1 января 
отчетного года

сводная 
бюджетная 

роспись на 31 
декабря 

отчётного года

кассовое 
исполнение 

на 31 декабря 
отчётного 

года

1 2 3 4 5 6 7

«Сохранение и развитие 
кадрового потенциала 
отрасли здравоохранения 
Вытегорского 
муниципального района 
на 2021-2025 годы»

всего, в том числе 830,00 830,00 830,00
собственные доходы 830,00 830,00 830,00
средства федерального бюджета - - -

средства областного бюджета - - -

средства поселений - - -

безвозмездные поступления от 
физических и юридических лиц - - -

Основное мероприятие 1

Организация
целевой

контрактной
подготовки

медицинских
работников

Администрация района, 
учреждения 

здравоохранения 
Вытегорского 

муниципального района

всего, в том числе 144,00 144,00 144,00

собственные доходы 144,00 144,00 144,00

Основное мероприятие 2

Предоставление 
мер материальной 

поддержки 
медицинским 
работникам 
учреждений 

здравоохранения

Администрация района, 
учреждения 

здравоохранения 
Вытегорского 

муниципального района

всего, в том числе 686,00 686,00 686,00

собственные доходы 686,00 686,00 686,00


